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ПРАВИТЕЛЬСТВО БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[bookmark: _GoBack]
от  4 декабря 2023 г.  №  616-п
	г. Брянск

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников государственных бюджетных и автономных учреждений физической культуры и спорта Брянской области
	

В соответствии с Законом Брянской области от 3 ноября 1997 года        № 28-З «О законах Брянской области и иных нормативных правовых актах Брянской области», постановлением Правительства Брянской области            от 21 сентября 2023 года № 459-п «Об индексации заработной платы работников государственных учреждений Брянской области с 1 октября      2023 года» Правительство Брянской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.	Внести в Примерное положение об оплате труда работников государственных бюджетных и автономных учреждений физической культуры     и спорта Брянской области, утвержденное постановлением Правительства Брянской области от 29 января 2016 года № 38-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственных бюджетных и автономных учреждений физической культуры и спорта Брянской области» (в редакции постановлений Правительства Брянской области от 11 июля 2016 года № 364-п, от 10 июля 2017 года № 306-п,            от 19 февраля 2018 года № 59-п, от 9 июля 2018 года № 337-п, от 2 марта   2020 года № 55-п, от 18 мая 2020 года № 218-п, от 26 октября 2020 года        № 490-п, от 30 ноября 2020 года № 558-п, от 21 декабря 2020 года № 655-п,  от 15 марта 2021 года № 81-п, от 12 июля 2021 года № 252-п, от 28 ноября 2022 года № 559-п, от 24 июля 2023 года № 331-п, от 16 октября 2023 года    № 490-п), следующие изменения: 
1.1.	Пункт 3.18 раздела 3 «Виды, размеры, порядок и условия применения стимулирующих и компенсационных выплат работникам учреждений» изложить в редакции:
«3.18. Надбавка за особые достижения в сфере физической культуры       и спорта устанавливается работникам, имеющим государственные                    и (или) ведомственные звания и награды, за наличие ученой степени в сфере физической культуры и спорта.
Руководителям и заместителям руководителей учреждений надбавка выплачивается за наличие ученой степени в сфере физической культуры         и спорта и (или) экономики.
Рекомендуемые размеры надбавки за особые достижения в сфере физической культуры и спорта работникам учреждений, имеющим государственные и (или) ведомственные звания и награды, ученые степени      в сфере физической культуры и спорта, приведены в приложении 8                   к настоящему Примерному положению. 
При наличии нескольких оснований надбавка устанавливается               по наибольшему размеру.
Конкретный размер надбавки и порядок ее установления определяется локальным нормативным актом учреждения, принимаемым с учетом мнения представительного органа работников.».
[bookmark: _Hlk20476783]1.2. Приложения 1, 2 к Примерному положению изложить в редакции:
                      «Приложение 1
к Примерному положению об оплате труда
работников государственных бюджетных
и автономных учреждений физической
культуры и спорта Брянской области
 
Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников

	№ пп
	Профессиональная квалификационная группа/квалификационный уровень/наименование должности
	Минимальный должностной оклад, рублей

	1.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	
	1 квалификационный уровень 
	5624

	
	2 квалификационный уровень 
	6025

	2.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	
	1 квалификационный уровень 
	6427

	
	2 квалификационный уровень
	6830

	
	3 квалификационный уровень 
	7230

	
	4 квалификационный уровень
	7630

	
	5 квалификационный уровень
	8034

	3.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	
	1 квалификационный уровень 
	8434

	
	2 квалификационный уровень 
	8835

	
	3 квалификационный уровень 
	9239

	
	4 квалификационный уровень 
	9640

	
	5 квалификационный уровень 
	       10040

	4.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	
	1 квалификационный уровень 
	10441

	
	2 квалификационный уровень 
	10844

	
	3 квалификационный уровень 
	11246

	5.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	
	1 квалификационный уровень 
	5143

	
	2 квалификационный уровень 
	5383

	6.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	
	1 квалификационный уровень 
	5624

	
	2 квалификационный уровень 
	5865

	
	3 квалификационный уровень 
	6106

	
	4 квалификационный уровень 
	6345

	7.
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта первого уровня

	
	1 квалификационный уровень 
	5561

	
	2 квалификационный уровень 
	5869

	8.
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта второго уровня

	
	1 квалификационный уровень 
	6180

	
	2 квалификационный уровень 
	6488

	
	3 квалификационный уровень 
	6796

	9.
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта третьего уровня

	
	1 квалификационный уровень
	7138

	10.
	Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

	
	1 квалификационный уровень 
	5862

	
	3 квалификационный уровень
	6427

	
	4 квалификационный уровень
	6717

	11.
	Профессиональная квалификационная группа 
«Врачи и провизоры»

	
	2 квалификационный уровень 
	7711

	12.
	Профессиональная квалификационная группа «Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)

	
	1 квалификационный уровень 
	9108



Минимальные размеры окладов (должностных окладов)
 по должностям работников учреждений, не отнесенных 
к профессиональным квалификационным группам

	№
пп
	Наименование должности
	Минимальный должностной оклад, рублей 

	1. 
	Старший тренер спортивной сборной команды
	7537

	1. 
	Главный тренер спортивной сборной команды
	7909

	1. 
	Тренер спортивной сборной команды
	7138

	1. 
	Специалист по охране труда
	8434

	1. 
	Ведущий специалист
	9640

	1. 
	Главный инженер
	        16064

	1. 
	Специалист
	8434

	1. 
	Системный администратор
	8434



Минимальные размеры окладов (должностных окладов)
 по должностям педагогических работников учреждений

	№
пп
	Наименование должности
	Минимальный должностной оклад, рублей 

	1.
	Профессиональная квалификационная группа должностей 1 уровня
	

	
	Инструктор по физической культуре
	6180

	2.
	Профессиональная квалификационная группа должностей 2 уровня
	6488

	3.
	Профессиональная квалификационная группа должностей 3 уровня
	6796



                    Приложение 2
к Примерному положению об оплате труда
работников государственных бюджетных
и автономных учреждений физической
культуры и спорта Брянской области

Должностной оклад руководителя учреждения с учетом групп (категорий) по оплате труда

	Наименование должности 
и требования квалификации
	Должностной оклад, рублей

	
	Группа (категория) по оплате труда руководителей

	
	1
	2
	3
	4

	Директор, начальник учреждения физической культуры и спорта
	17989
	17348
	16705
	16064».


[bookmark: _Hlk149664558]1.3.	В графе «Наименование выплаты» в строке четвертой таблицы «Рекомендуемые размеры надбавки за особые достижения в сфере физической культуры и спорта работникам, имеющим государственные           и (или) ведомственные звания и награды» в приложении 8 к Примерному положению после слов «за наличие ученой степени в сфере физической культуры и спорта» поставить точку и дополнить словами «Руководителям   и заместителям руководителей учреждений за наличие ученой степени в сфере физической культуры и спорта и (или) экономики».
2.	Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября    2023 года.
3.	Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Губернатора Брянской области Лучкина Н.С.




Губернатор                                                                                                А.В. Богомаз
